PARITA DI ACCESSO === TELECOM
Organo di Vigilanza

Determinazione n. 7/2011

GRUPPO DI IMPEGNI N. §
“GARANZIE DI TRASPARENZA DEI PIANI TECNICI PER LA QUALITA’ DELLA
RETE FISSA DI ACCESSO”

SISTEMA DI SEGNALAZIONE DI PREALLERTA DI SATURAZIONE DELLE
CENTRALI - RICHIESTA DI INFORMAZIONI NECESSARIE ALLO
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ DI VERIFICA
(art. 10, comma 2, del Regolamento dell’Organo di vigilanza)

L’ORGANO DI VIGILANZA

nella sua riunione dell’8 febbraio 2011;

vista la Delibera dell’ Autorita per le Garanzie nelle Comunicazioni n. 718/08/CONS con la
quale sono stati approvati gli Impegni presentati da Telecom Italia S.p.A., ai sensi della
Legge n. 248/06;

visto il Regolamento dell’Organo di vigilanza approvato da Telecom Italia e dall’ Autorita per
le Garanzie nelle Comunicazioni, ai sensi del punto 7.24 dei citati Impegni (di seguito “il
Regolamento™);

visto Darticolo 10, comma 2, del Regolamento che prevede che 1’Organo di vigilanza possa
chiedere a Telecom Italia informazioni, chiarimenti o ’esibizione di documenti in relazione
alle attivita di vigilanza a esso affidati dal punto 7.1 degli Impegni;

vista la segnalazione, pervenuta all’Organo di vigilanza in data 1° aprile 2010, delle Societa
BT-Italia S.p.A, Fastweb S.p.A., Vodafone Omnitel NV e Wind Telecomunicazioni S.p.A., ai
sensi dell’art. 11 del Regolamento, concernente la denuncia di gravi alcune informative negli
attuali Piani tecnici per la Qualita e lo Sviluppo della Rete Fissa di Accesso, elaborati da
Telecom Italia in esecuzione di quanto previsto dai Gruppi di Impegni nn. 5 e 6;

vista la Determinazione n. 7/2010 del 9 aprile 2010 con la quale, ai sensi dell’articolo 6,
comma 1, lett. €) del Regolamento, 1’Organo di vigilanza ha avviato 1’attivita di verifica della
fondatezza della segnalazione “S01/10 — BT-Fastweb-Vodafone Omnitel-Wind/Lacune
informative nei Piani tecnici per la Qualita e lo Sviluppo della Rete Fissa di Accesso di
Telecom Italia in attuazione dei Gruppi di Impegni nn. 5 e 67,
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